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i‘eimbm@‘fneﬂt of the amounts so advanced; Provided, further, Tl
fl;zdrc;;j;:éni su‘rp}us from this appropriation, if any,’ and fi‘i’m 1;11?:
1 reated hereunder, shall ied to tl
Ef z ftaining W;uHz;eizzdﬁazi:hofbithp@iﬁ}agzoinz}eriiis?sjtﬁ
rotection of the t d to th * ac
nﬂli t(}). Adjunta§ t(l)lzfi;g?f theoe;cf;'ZeSZ;Zzyos fb:thr(?}'?iisgg’?imiuaya&
e b;:;;%; if;;z;:g all laws or parts ‘of laws in conflict heréwith
app?sz‘zfn 4.—That this Act shall take effect ninety days after its

Approved, July 8, 1921.

[No. 52.]
AN ACT

PROVIDING FOR THE CREATL
ON OF A SAVINGS A

Abpaled - ND LOAN FUN

INSURASOEF THE INSULAR GOVERNMENT OF PORTO RICO ]?DOFOR TATE A%
SYSTEM, AND FOR OTHER PURPOSES , ORBATE ax

Be it enacted by the Legislature of Porto Rico:

knoijftlon é,—-:l:here- is hereby created a public institution to be
pown as the YSavmgs and Loan Fund Association of the Em:
pf yee.s of the Insular Government of Porto Rico.’’ the puUTrpos;
g Whlch. shall be to stimulate saving and insure thyem against I;eeis
Tnts, }dlsease or death, and to make loans to the permanent ém-
ﬁoyees of the Insular Government, with the exception of the m -
ersS, oﬁ.icers and Chiefs of the Inmsular Police Force o
N bozc};;on Zé—-Tt};lat lany chief of an insular office or department who
under the law to certify the pa 11 of
his office or department, i i e aolls of e payees of
, n making the pay-rolls of h
office or bureau, and i::r rty-first o
, om and after the thirty-first d
1921, shall deduct from all rees of e Ty
. the permanent empl
Government three (3) e oty ot
| f per cent of the total of thei
which said sums shall be s 7 ot Do
8 o set apart by the Auditor of Por i
and turned over to the Treasur i ! e oo ot
burn , casurer of Porto Rico for :
constituting the Savings and Loan Fund o the prpose of
Section 3.—That all em i
. ployees comprised in this Aect a
. nd wh
(sihzll 1;103 havg waived the benefits thereof, may dispose of the amount:t
educted under the preceding Section only i
! . 1 e y in case that they shall
have resigned their offices or shall have been discharged; P%Zvided
¥ ,
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Disponiéndose, ademds, que el sobrante que resulte, si lo hubiese, de
esta asignacién y del fondo de carreteras creado por esta Ley, se des-
ueeién de un muro de contencién en las margenes del
en el estudio de una
a cafetera de

tinaréd a la constr
Rio CGuayanilla para defensa de la poblacién y
carretera de Guayanilla a Adjuntas atravesando la zon
ambas jurisdicciones.

Articulo 8.—Toda ley o parte de ley que se op
queda por ésta derogada.

Articulo 4—Esta Ley empezard

onga a la presente,

a regir noventa dias después de

“su aprobacién.

Aprobada el 8 de julio de 1921.

[No. 52.]
LEY

PROVEYENDO PARA LA COREACION DE UN FONDO DE AHORROS Y PRESTAMOS
A 1LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO INSULAR DE PUERTO RICO, PARA
OREAR UN SISTEMA DE SEGURO, ¥ PARA OTROS FINES.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seceién 1.—Por la presente se crea una institucién pablica deng
minada ¢ Asociacién, Fondo de Ahorro y Préstamo de los Empleados
del Gobierno Insular de Puerto Rico,”” cuyos fines son estimular el
ahorro y asegurarlos contra aecidentes, enfermedad o muerte, ¥ efec-
tuar préstamos a los empleados permanentes del Cobierno Insular,
con excepcién de los miembros, oficiales y jefes del  Cuerpo de la
Policia-Insular. ‘

" Qeccién 2.—Todo jefe de oficina o Departamento insular que por
la ley tenga la obligacifn de certificar las néminas de los empleados
de su oficina o Departamento, al hacer las néminas de cada uno de
log Departamentos, oficinas o negociados y desde y después del 31
de julio de 1921, descontardn a todos los empleados permanentes del
Gobierno Insular, €l tres (3) por ciento del total de su sueldo men-
sual, cuyas sumas gerdn separadas por el Auditor de Puerto Rico

y entregadas al Tesorero de Puerto Rico para constituir el fondo de

Ahorro y Préstamo.

Seccién 3.—Todos los empleados comprendidos en esta Ley, ¥
que no hayan renunciado a sus beneficios, podran disponer de las
cantidades descontadas por el Articulo anterior, sélo en el caso de
que renuncien sus cargos o queden cesantes; Disponiéndose, que en

.
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Section §.—T1
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caso de muerte de dichos empleados la suma descontada y sus inte-
reses serdn entregados a sus causahabientes, en euyo caso la Junta de
Directores que por esta Ley se crea, notificaréd el hecho inmediata-
mente al Attorney Ceneral, para que ante 1a Corte de Distrito que
corresponda, por el Fiscal de la misma, o por cualguier oficial ju-
ridico facultado para actuar como Fiscal, practique todas las dili-
' btener la declaratoria de herederos del

X e PN
Y digpo-

gencias procedentes hasta o
empleado fallecido, remitiéndola 2 1a Junta de Directores:
niéndose, ademds, que esta clase de expedientes seran tramitados con
las cortes sin necesidad de ineluirse en el calendario
asunto pendiente ante dicha corte, ¥y

bren

toda urgencia por
especial con preferencia a todo
sin gue ni por ésta, ni por ninguno de sus funcionarios se c0
costas ni derecho alguno por la tramitacién y aprobacién de tales
expedientes, ni por las certificaciones que se libren para uso de la
Junta de Directores. Los encargades del Registro Civil expedirin

gratis todas las cortificaciones que fueren necesarias al propésito

indicado.
Seccibn 4.—
rero de Puerto Rico, en cuenta particular en un baneo en lag mis-
mas condiciones de seguridad y garantia que los fondos del Go-
Wierno Insular de Puerto Rico, prefiriendo la institucién bancaria
ndiciones ofrezca mayor interés; Disponiéndose,
creara una institucién bancaria, bien con

B1 dinero asi recaudado, serd colocado por el Teso-

e

que en igualdad de co
que, si por medic de ley se
ol nombre de ‘‘Banco del Pueblo’ o con cualquier otra denomina-
¢ién, o cualguier otra institucién de indole semejante, que estuviere
‘bajo el dominio directo o supervisién del Gobierno de Puerto Rico,
Jichog fondos serdn depositados en dicha institucién bancaria.

Seccién 5.—Hsta institucién serd gobernada por una Junta de
Directores, nombrada por cada uno de los jefes de departamento,
uno por el Auditor y uno por ol Secretario Bjecutivo de Puerto Rico.

Seceién 6.—La junta de directores llevard un registro de todos
los empleados del Gobierno Insular de Puerto Rico, anotando las al-
tas v las bajas por nombramientos, defunciones o cesantias.

Todo jefe de oficina o Departamento Tnsular que por la ley tenga
la obligacién de certificar las néminas de los empleados de su oficina
o Departamento, dard cuenta a la junta de directores cada vez que
ocurra un nombramiento, defunci6n, renuncia 0 separacién de un
empleado. _

Seccién 7.—La separacién, renuncia o supresién del cargo qus
en su respectivo departamento desempefiara un miembro de la junta
de directores, aparejard el cese como miembro de su puesto en di-
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board and‘ a substitute shall be appointed b
ernmental department which the per
sented. "

y the head of the gov-
'Son ceasing in office repre-
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‘ : mployees inclu i i
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o al,ly Oth‘ § ifie | ¥ the secretary in the same manner as if,
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arrant shall be honored by the Treasurer of Porto Rico .

Sha}}eﬁc&oz;é&?.“‘];x?egt as hereinafter otherwise provided, no loan
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i : , ioyee’s total monthly salarv
to;l}l the monthiy payments be less than twenty (20) pE;I’ eeziclyo,f {rl? ;
I amen £ 1l an ) ‘ |
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y at me. prior to its expiration, declar igati
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S}I;:Z}Edfd th_ere is sufficient reason to believe that the b%i“fied%e
a<m0u,ntoolj}es;§n from office or be removed, and in such case ‘;he tf)t li
o 0 nela S}fbt, ;)r such part thereof ag may be due, shall I?e
¢ salary of the debtor by th ’
. he h o
ment, in the manner hereinafter providedy Fad of the depart.

Secti —
ection 10.—The borrower shall sign an obligation for the total

in aee . ..
m ;(;011;;1’&11;: }Imtél the conditions of the loan, from the employee’s
belongjs ek ga fof the department or office to which the borrower
amount, ¢ uction to_ be stated in the proper pay-roll and th

so deducted to be included in the Auditor’s warrant forncredi:

s’ [ ;" [)-
b th.e IIea,SU.I I ()f E()l tO I%JICO on IlOtlﬁGaf?lOn ()f tlle Se@le‘al com

Section 11— i
e s Iz ;gitl(}f. The boarii of directors may grant loans exceedin
olvan ot o one mon‘d} s salary, provided the borrower offers th
gnatures accepting the liability for the whole debt, in fh
, e

form of g bond which
- shall be 3 ' i
and the Treasurer of Porto Ric‘?pmved v fhe hound of diectors
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‘cha junta, nombréndose su sustituto por el jefe del departamento

del Gobierno a que el que cesa representa.

Seccién 8.—Cuando alguno o algunos de los empleados compren-
didos en esta Ley solicitare de la junta de directores un préstamo,
¢i la solicitud viene recomendada por el jefe del negociado de su
seccién y aprobada por el jefe del departamento u oficina, la junta
puede, a su arbitrie, de acuerdo con el estado del fondo de ahorro,
acordar el préstamo; v si lo acordare, el presidente extendera un
Libramiento contra los fondos de la institucién, que serd certificado
por el secretario, en la misma forma que si se tratara de cualquier
pago hecho por el Gobierno Insular, y el cual libramiento serd satis-
fecho por el Tesorero de Puerto Rico.

Seceién 9.—Ningtn préstamo excederd, salvo lo que méis ade-
lante se dispone, con sus intereses, del total del sueldo mensual del
empleado, ni los plazos mensuales de amortizacién serdn menores
del veinte (20) por ciento del importe total del préstamo; Dispo-
niéndose, que la Junta de Directores podré, en cualquier tiempo, an-
tes de su vencimiento, declarar vencida una obligacidn, si hay motivos
bastantes para creer que el prestatario va a repunciar su cargo o a
ser destituido y, en este caso, el importe total de la deuda, o la can-
tidad que alcance, serd descontada del sueldo del deudor, por el jefe
Gel departamento, en la forma que mas abajo se dispone.

Seceién 10—TE1 empleado prestatario firmard una obligacién por
el total de la cantidad solicitada, de la cual se descontarin intereses
por anticipado a razén del seis (6) por ciento anual, haciendo cons-
‘tar que efectfia el préstamo de buena fe, y que promete no renunciar
su puesto hasta después de extinguida la obligacién. La cantidad
importe de esta obligacién, serd descontada en plazos mensuales, de
acuerdo con las condiciones del préstamo del sueldo del empleado,
por el jefe del departamento u oficina a que pertenezca el prestatario,
haciendo constar la deduccién en la correspondiente némina, y el
importe asi descontado, incluido en libramiento del Auditor para ser
acreditado por el Tesorero de Puerto Rico, previa notificacién al se-

cretario-contador de la institucién.

Seccion 11.—La junta de directores podré conceder préstamos que
excedan del sueldo de un.mes, cuando el prestatario presente dos
firmas solventes que se hagan responsables de toda la deuda, en
forma de fianza, y ésta serid aprobada por la junta de directores y

por el Tesorero de Puerto Rico.
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Section 12.—8, long as the obligation in any of the cages Specified
in Sections 9 and 11 remaing unpaid, no leave of absence without
pay shall be granted the borrower except on account of sicknegg,

Section 18.—No loan shall exceed 1]

1€ sum of five hundred (500)
dollars, unless the board of directors deems that Such sum can he
imreasei under g

resolution well feuﬂded, without prejudice to

small loans; Provided, That loang covering one month’s salary,
referred to in Section 9 of thig Act, shall have preference, ‘
Section 14 —Any employee‘maheiously resigning from office with

the intention of defrauding the institutidn, without having settleg
therewith, ghall pe guilty of misdemeanoy (obtaining money under
false Dretenses), and upon convietion shal he pun
with the Provisions of the Peng] Code in force.
Section 15.—The board of director
comptroller at such salary ag it may designate, who shall keep the
accounts, the hook of entrances and egresses and the minute book,
and shall perform such other duties as the board may prescribe.
Said board shan also have power to appoint such personnel as may
be necessary and to fix theip salaries, which, the same ag that of the

seeretary»eomp‘croﬂer, shall be payable from the fund of the ingti-
tution.

ished in accordance

s shall appoint 4 secretary.

Section 16.—The secretary-comptroller
Department of Finance and ghap be unde
of the Treasurer of Porto Rico.

Section 17.—Tq pay the curr
bresident of the board shall fr
signed by the secretary,

shall have hig office in the
r the immediate direction

ent expenses of the institution the
om time to time issue warrants to be

and wupon approval by the Auditor such
Warrants shall be paid by the Treasurer of Porto Rico out of the
funds of the institution.

Section 18— The Treasurer of P
member of the board and ghall have
deliberations, but no vote,

Section 19.—The board of directors of the ins‘citution,
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necessary for the application of thig Act, and such rul
tions shall have the force of law.
be published at least o
tion in the country.

Section 20.—From and after th
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Rico who hag not waived the benefi

orto Rico shall be an ex-officio
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e taking effect of this Aet, and
the Insulay Government of Porto
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: 1
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disabled for the performance of his duties through an accident or
sickness, the. President of the Savings and Loan Association of the
- Employees of the Insular Government of Porto Rico shall serve
notice on the heads of the offices and departments of the Insular
Government, referred to in Section 2 of this Act, of such death or
disablement, and said heads of departments or offices shall order
that on making the next pay-rolls there shall be deducted from the
salary of each and every one of the employees of their respective
departments or offices who have not waived the benefits of this Aet,
the sum of fifty (50) cents; Provided, That there shall never be
deducted from the galaries of the Insular Government employees
comprised hereunder more than two assessments in one single month,.

In case of more than two deaths oceurring in one single month
such assessment shall he paid in subsequent months in the order in
which the deaths shall have occurred.

The Auditor of Porto Rico shall draw checks for the sum so
deducted, in accordance with this section, in favor of the President
of the Savings and Loan Fund Association of the Employees of the
Insular Government of Porto Rico, who shall deduct ten (10) per
cent of the total amount which he shall cover into the reserve fund
of the said institution; and the difference, upon resolution of the
board of directors shall be delivered by him to the legal successors
in interest of the deceased employee ; Provided, That successors in
interest of deceased employees entitled to receive the indemnity
provided under the Workmen’s Accident Compensation Aect, ap-
proved February 25, 1918, shall have no right to the benefits by this
Section established. ‘

Section 21.—Any member entitled to the benefits of this Aect who
resigns or iy separated from office for reasons not implying moral
turpitude, may continue to enjoy the benefits of insurance, provided
that on ceasing in office he shall notify the board of directors of his
intention so to do, in which case he shall continue to pay his assess-
ments whenever a death occurs and notice thereof is served upon
him; Provided, That should he fail to pay two consecutive assessments
he shall forfeit all his rights.

Section 22.—Any member not desiring to continue his insurance
after his resignation from office, shall so notify the board of directors,
which shall settle his savings account and reimburse him fifty per
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quede inutilizado para desempeiiar sus funciones por.virtud de un
accidente o enfermedad, el presidente de la “Asoci'amén‘ del Fondo
de Ahorro y Préstamo de los Empleados del Gobierno Insular de
Puerto Rico,”’ natificaréd a los jefes de oficinas y departamentos del
Gobierno Insular, a que se reflere la Seceién 2 de esta Ley, la.de-
foneién o la inutilidad, y dichos jefes de departamentos u oficinas
ordenardn que al hacerse las préximas néminas, sean desec.)ntados del
cueldo de todos v cada uno de los empleados de sus repech:vos depar-
tamentos u oficinas, que no hayan renunciado'a IOSf,beneﬁelos de esta
Ley, la suma de cincuenta (50) centavos; Disponiéndose, que nu.yiea
serén descontados a los empleados del Gobierno Insular comprendidos
en esta Ley, més de dos cuotas en un sélo mes. :

En caso de que ocurran mis de dos defunciones en un g6lo mes,
se pagarén éstas en los meses subsiguientes por el orden en que ha-
yan ocurrido los fallecimientos.

Rl Auditor de Puerto Rico hard un cheque por la suma descon-
tada, de acuerdo con este articulo, a favor del Pres%dente del Fondo
de Ahorro y Préstamo de los Empleados del Gobl_erno Insular de
Puerto Rico, quien descontard el diez (10) por ciento de la can-

institucién, y la diferencia, previo acue
‘«Wﬁé‘”\xlqc‘)aéwkeé‘;ﬁé‘ahabientes lega
ﬁ%épo%iéﬂdose; que no tendrin derecho a los beneﬁci(}%: que establece
esta Seccién los causahabientes de los empleados falleeld(‘}s, q'ue deban
recibir la indemnizacién creada por la ‘‘Ley de Indemmizaciones por
Accidentes del Trabajo,’’ aprobada el 25 de febrero de 1918.

Seccién 21.—Todo socio de los beneficiados por esta Le'y q‘qe re-
nunciare o fuere separado de su cargo por hechos que no 1mp.hquen
perversién moral, podré continuar disfrutando .de los benef‘ielos{ dde].
aseguro, siempre que al cesar de su cargo'notlﬁque fL la junta ﬁe
directores su intencién de asi hacerlo, deblend(.}, en tal caso conti-
nuar cotizando cada vez que ocurra una defuncidn y sea n?tlﬁcado;
Disponiéndose, que si dejare de cotizar dos cuotas consecufivas per-

dera todos sus derechos.

Qeccién 22.—El socio que no desee continuar asegurado al re-
nunciar su puesto lo notificard asi a la junta de directores, la que
proceders a liquidar su cuenta de ahorros v le reembolsard el cin-
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cent of the total assessments paid by him on account of deaths, out
of the reserve fund referred to in paragraph 3 of Section 20 of this
Act. -

Section 23. —Whenever the savings fund of the association exceeds
such sum as may be necessary to make leans for one salary, the board
of directors, with the approval of the Treasurer of Porto Rico, may
invest such sum as it may deem reasonablé, in bonds of the Govern-
ment of the United States, of the Government of Porto Rico, or of
the municipalities, or may lend such amount on first mortgages on
real property, or by resolution of an assembly of members called for
the purpose, they may establish building or consumers’ co-operative
associations for the henefit of the members. :

Section 24.—The board of directors shall be appointed for one
year.

Section 25.—The employees covered by this Act, if they so desire,
may waive their right to the benefits hereof within thirty days after
the approval of this Act.

Employees appointed subsequent to the date on which this Act
takes effect may waive their right to the benefit hereof within fifteen
days after they shal]l have qualified.

Such employees as do not so waive their right, in accordance with
this Section, shall he subject to the provisions of the law.

Section 26.—Any amount which for any reason appertains or
must be delivered to any employee or successor in interest entitled
to the benefits of this Act, and in accordance with the provisions
thereof, is hereby declared totally exempt from attachment or ex-
ecution. ,

Section 27.—The word ‘‘employee’”’ means every public officer
receiving a salary from the Qovernment and not temporarily or oe-
casionally appointed at a daily or monthly compensation. -

Section 28.—That all laws or parts of laws in conflict herewith
are hereby repealed.

* Section 29.—This Act shall take effect July 31, 1921.

Approved, July 11, 1921.

* [Nore.—As it does not appear from the preamble or from the body of the Act that
this law is of an urgent character, in accordance with Section 34 of the Organic Act it is
understood that the same shall take effect ninety days after its approval. |
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cuenta (50) por ciento del total de las cuotas que haya pagado por
concepto de defunciones, de los fondos de reserva a que se contrae
el Articule 21 de esta Ley en su apartado tercero.

Seccién 23.—Cuando los fondos de ahorro de la asociacién exce-
dan de la suma necesaria para hacer préstamos por un sueldo, la
junta de directores, con la aprobacién del Tesorero de Puerto Rico,

podré . emplear la cantidad que estime razonable en bonos del Go-

bierfio de los Bstados Unidos, del Go’memo de Puerto Rico o de
los municipios, o préstarla en primeras hipotecas sobre fincas, o,
previo acuerdo de una asamblea de miembros, con‘vocadaf al‘ efecto,
con ese fin, podra fundar cooperativas de construccién o de consumo
para beneficio de los asociados. )

Seceibn 24.—La junta de directores serd nombrada por un aiflo.

Seccién 25.—Los empleados comprendidos en esta Ley, si ‘c/lSi lo
desearen, pueden renunciar sus beneficios treinta dias después de
haber sido aprobada ésta.

Los empleados de nuevo nombramiento, después de estar la ley
en vigor, pueden renunclar a sus beneficios quince dias después de
haber tomado posesién de su plaza. ,

Los que no renunciaren, de acuerdo con este Articulo, quedarén
sujetos a lo preceptuado en la ley.

Seccién 26.—Toda cantidad que por cualquier concepto perte-
nezca o haya de entregarse a cualquiera de los empleados o a sus
causahabientes con derecho a los beneficios de esta Ley, y de acuerdo
con sus disposiciones, se declara por la presente totalmente exenta
de embargo o ejecucidn. ' ‘

Seceién 27.—La palabra ‘‘empleado’’ significa todo funcionario
ptblico que cobre un sueldo del Gobierno, y no sea interino ni nom-
brado ocasionalmente, con remuneracién diaria o mensual.

Seccién 28.—Toda ley o parte de ley en conflicto con la pre-

ueda derogada. -
Sentle’Seqceién 29.———gEsta Ley empezari a regir el dia 31 de julio de
1921.
Aprobada el 11 de julio de 1921.

1 [Nora.—Como no aparece del preambulo o del cuerpo de la ley, que esta ley es de
carhcter urgente, de acuerdo con ls Seceién 34 de la Ley Organxca se entiende que la mlsma.
y
empezard a regir noventa dias después de su aproba,cmn]



