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blicas, y asimismo a las subdivisiones politicas de éste, sera apli-

cable a la Corporacién, a menos que asi se disponga expresamente, o

salvo en caso de cualquier estatuto aprobado, o que se apruebe por
la Asamblea Legislativa de Puerto Rico con la intencién clara de
tener aplicacién en forma general a todas las corporaciones pu-
blicas del estado.

SEPARABILIDAD

Articulo 20.—

Si cualquier palabra, inciso, oracién, articulo, o parte de la pre-
sente ley fuesen por cualquier razén impugnados ante un Tribunal
y declarados inconstitucionales o nulos, tal sentencia no afectari,
menoscabari o invalidara las restantes disposiciones y partes de
esta ley, sino que su efecto se limitara especificamente a la pala-
bra, inciso, oracién, articulo o parte objeto de la declaracién de
inconstitucionalidad o invalidez; y la nulidad o invalidez de cual-
quier palabra; inciso, oracién, articulo o parte en alglin caso no se
entendera que afecta o perjudica en sentido alguno su aplicacién
o validez en cualquier otro caso.

OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 21.— _

No se expedira injunction alguno para impedir la aplicacién de
esta ley o cualquier parte de la misma.

Articulo 22.—

Al ser aprobada esta ley quedaran sin efecto las asignaciones
provistas por las Leyes ntims. 68 y 69 de 25 de junio de 19692
para el afio fiscal 1973-74.

Articulo 23.—

Se elimina y deja sin efecto al Fondo para el Fomento Agricola
de Puerto Rico creado por la Ley ntim. 53 de 21 de junio de 1971.3¢

Articulo 24.—

La Corporacién enviara a la Asamblea Legislativa y al Goberna-
dor de Puerto Rico copia de cada programa que haya implantado

bajo las disposiciones de esta ley, incluyendo los reglamentos y
normas que lo rijan, y semestralmente les rendird un detallado

M h LLPR.A. vees. 3180y 420a,
1006 TLP.R.A. nees. 1661 et seq.
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informe de progreso, incluyendo los recursos utilizados, asi como
los resultados obtenidos en cada uno de dichos programas.

Articulo 25.—Esta ley empezard a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacion, pero la asignacién de treinta y tres millo-
nes, cuatrocientos once mil quinientos (33,411,500) ddlares pro-
vista en su Articulo 17 se hara disponible por el Secretario de Ha-
cienda el 1 de julio de 1973.

Aprobada en 30 de mayo de 1973.

Corporacion para el Desarrollo Rural—Creacién

(P. del S. 156)
(Conferencia)

[NUM. 63]
[Aprobada en 30 de mayo de 1973]
LEY

Para crear la Corporaciéon para el Desarrollo Rural de Puerto Rico;
disponer sus propésitos y objetivos; definir sus poderes y su
organizacién; transferirle programas y organismos y sus facul-
tades; asignar fondos; enmendar el Articulo 79A de la Ley nim.
5 de 7 de diciembre de 1966, seglin enmendada y establecer pena-
lidades.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Es motivo de preocupaciéon para la Asamblea Legislativa, lo
mismo que para el pueblo puertorriquefio, que en esta Isla de redu-
cido tamafio coexistan paralelamente dos Puertos Ricos contra-
puestos: uno de relativa abundancia y bienestar y otro de pri-
vacién y de pobreza extrema. Con el paso del tiempo la brecha entre
estas dos realidades culturales se ensancha y se ahonda. De tal
manera, mientras en el Puerto Rico de la abundancia prevalecen
unos indices crecientes de holgura y prosperidad, en el otro se ad-
vierte un franco retroceso y, en el mejor de los casos, un estanca-
miento frustrante. El contraste entre estas dos realidades es muy
obvio para que pueda ser pasado por alto y para los habitantes de las
zonas rurales del pais, la circunstancia en que se desarrollan sus
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vidas, representa un franco menoscabo de las oportunidades de

adelanto personal y social.

Es menester tratar como asuntos de alto interés publico los
problemas socio-econémicos de la ruralia puertorriquefia. La des-
poblacién gradual de nuestros campos reduce el potencial agricola
del pais; agudiza el problema de los grandes centros urbanos y
representa, al mismo tiempo, una pérdida de valores de larga tra-
dicién en la cultura puertorriquefia. El censo de 1970, por ejemplo,
revela que casi todos los municipios del centro de la Isla, y muchos
otros del litoral, sufrieron una merma poblacional desde el censo
anterior. Esta situacién contrasta notablemente con la del area
metropolitana. El mismo censo que revel6 alli un auge poblacional
acelerado. Obviamente, esta area ejerce un poderoso reclamo sobre
los habitantes del resto del pais que tienden a emigrar hacia ella en
busca de lo que no encuentran en sus municipios: oportunidades de
adelanto social y personal. '

Los programas de mejoramiento econémico ensayados por el
Gobierno del Estado Libre Asociado para las areas rurales no han
producido todos los beneficios que de ellos se esperaba porque han
partido de la premisa de que la actividad agricola puede ser reha-
bilitada prontamente y convertida en una actividad econémicamente
productiva. Ello no es posible en todos los casos. La falta de uni-
dades de produccién de tamafio adecuado; el bajo rendimiento de
los frutos que se cultivan; la dificultad de mecanizar el cultivo y la
cosecha; la escasez de capital y de medios de refaccién; la falta de
brazos y de recursos humanos adecuados para la labor agricola; la
deficiencia de los sistemas de mercadeo, unida a la pobreza de los
medios de comunicacién y transporte, todos esos factores se com-
binan con los concomitantes del razgo cultural para producir una
perspectiva desalentadora para la ruralia puertorriquefia. Conocidas
esas realidades, poco puede sorprendernos que la industria agricola,
actividad que a pesar de todo constituye el puntal econémico de las
areas rurales, s6lo puede proporcionar ingresos inferiores, en algu-
nos casos bajo el nivel de subsistencia, a una elevada proporciéon de
las familias que alli viven. Sobre estas familias y sobre las areas
rurales de Puerto Rico se cierra un apretado cerco de pobreza: la
pobreza es causa y efecto de si misma.

Los indicadores econémicos de produccién, ingreso, empleo e
inversi6n, no constituyen las Unicas sefiales de la critica situacion
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por la que atraviesan nuestras ireas rurales. Afiddase a ello, los indi-
cadores correspondientes a escolaridad, salud, migracién, estructura
demografica por edades y se tendri entonces un cuadro méis cabal
y claro de la precaria situacién de los residentes del area. Obvia-
mente entre la calidad de la vida en las zonas rurales del pais y la
calidad de la vida en el area metropolitana, por ejemplo, existen
unas diferencias muy marcadas. Nacer y vivir en un sitio o en otro
afecta de manera fundamental las oportunidades de adelanto social
que una tenga. A esa situacion es preciso ponerle fin. Asi lo exige el
sentido de solidaridad humana que debe prevalecer entre los puer-
torriqueios.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

CREACION DE LA “CORPORACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE
PuerTO RICO”

Articulo 1.—

Esta ley podra citarse con el nombre de “Ley de la Corporacién
para el Desarrollo Rural de Puerto Rico”.

Articulo 2.—

(a) A virtud de las disposiciones de esta ley se crea una corpora-
cién publica e instrumentalidad gubernamental del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, con el nombre de “Corporacién para el
Desarrollo Rural de Puerto Rico”, la cual estara adscrita al Depar-
tamento de Agricultura del Estado Libre Asociado.

(b) Los poderes de la misma estaran conferidos a, y seran ejer-
cidos por el Secretario de Agricultura de Puerto Rico.

(c) El Secretario de Agricultura de Puerto Rico podra adoptar

“las normas, reglas, reglamentos y procedimientos que creyere ne-

cesarios o convenientes, para ejercer los poderes y cumplir los pro-
pésitos de 1a Corporacién.

(d) La Corporacién tendra personalidad legal separada de todo
funcionario de la misma y del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico y sus agencias, instrumentalidades, corporaciones
publicas y subdivisiones politicas.

(e) La Corporacion tendra un Director Ejecutivo nombrado por
el Secretario de Agricultura de Puerto Rico, quien desempefiara
el cargo hasta que se designe su sucesor. El Director Ejecutivo la
representara en todos los actos y contratos que fuere necesario cele-
brar en el ejercicio de las funciones de ésta y desempeiiari los de-
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beres y tendra las responsabilidades, facultades y autoridad que le
sean delegadas por el Secretario de Agricultura de Puerto Rico. '
(f) El Secretario de Agricultura de Puerto Rico podra delegar en
el Director Ejecutivo o en otros empleados de la Corporacién, aque-
llos poderes y deberes de la Corporacién que estime propio delegar,
excepto el poder de aprobar aquella reglamentacion que no sea para
el funcionamiento interno de la misma, el cual no sera delegable,
(g). Para la planificacién y disefio de los programas y/o activi-
dades que lleve a cabo la Corporacién, el Secretario designara una
Junta Consultiva compuesta por 7 personas representativas de la
zona rural de Puerto Rico, en la cual debe haber representacién
de agricultores, trabajadores, entidades civicas y técnicos agricolas.

PoLiTica PUBLICA Y OBJETIVOS

Articulo 3.—

El propésito de esta ley es promover el mejoramiento econémico y
social de la zona rural de Puerto Rico, proveyendo a sus residentes
satisfaccién a las necesidades propias de una vida digna, de forma
que se pueda conservar en nuestros campos una poblacién satisfecha
y productiva. A tales fines la corporacién podra establecer, y estimu-
lar por todos los medios posibles a que otras personas establezcan,
operaciones, programas, sistemas, mecanismos y facilidades necesa-
rias y utiles para fomentar la agricultura en general y en especial
la agricultura de tipo familiar y de la altura; estimular la produccién
de alimentos que se consumen en Puerto Rico; crear fuentes de
empleo a los residentes de la zona rural y proveer a los integrantes
de la ruralia expansién cultural, recreacién y el disfrute de la vida
moderna en forma comparable a su disfrute en la ciudad. Todos los
actos o actividades de la Corporacién para alcanzar sus fines y ob-
jetivos se declaran por esta ley de fines publicos para todos los
propoésitos.

DEFINICION DE TERMINOS

Articulo 4.—

Los siguientes términos tendran el significado siguiente donde-
quiera que se usen o que a ellos se haga referencia en esta ley, salvo
donde el contexto claramente indique lo contrario:

(a) “Corporaciéon”—significard la Corporacién para el Desarrollo
Rural de Puerto Rico creada por esta ley.
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(b) “Secretario”—significard el Secretario de Agricultura.

(c) “Agricultura”—significara la labranza y cultivo de la tierra
y el ejercicio de las industrias pecuanas en todas sus ramas, in-
cluyendo la apicultura y la avicultura, asi como también la pesca
de agua dulce o del mar.

(d) “Agricultura Familiar’—significard una actividad agricola
en que la labor sea provista en buena medida por el duefio y los
miembros de su familia.

(e) “Producto Agricola”—Todo producto de Puerto Rico que se
obtiene del ejercicio de la agricultura y las industrias pecuarias-en
todas sus ramas, incluyendo la apicultura, la avicultura y la acua-
cultura, y todos los productos derivados de cualquiera de las referi-
das actividades bien sean frescos o en cualquier forma de elabora-
cién o conservacién. Este término incluirs también los productos de
la pesca de agua dulce o del mar o de la acuacultura.

(f) “Zona Rural” o “Ruralia”—significars las areas fuera de la
zona urbana de las ciudades o pueblos mayores e incluyendo los
pueblos pequefios, en especial los de la altura.

(g) Las palabras usadas en el singular incluiran el plural y vice-
versa, y las palabras que se refieren a personas incluirdn firmas, per-
sonas naturales o juridicas putblicas y privadas y cualquier agru-
pacién de personas, empresas o sociedades.

PODERES GENERALES

Articulo 5.—

La Corporacién tendra y por la presente se le confieren, en adicién
a otras facultades dispuestas en esta ley, todos los derechos y pode-

- Tes que sean necesarios y convenientes para llevar a cabo la politica

publica y objetivos antes mencionados, incluyendo, aunque sin
limitacién, lo siguiente:

(a) Adoptar un sello corporativo, del cual se tomara conocimiento
judicial.

(b) Demandar y ser demandada.

(¢) Llevar a eabo acuerdos y contratos.

(d) Establecer las normas y reglamentos necesarios pai'a la
operacién y funcionamiento interno y para regir los programas y
actividades de la Corporacién.

(e) Solicitar y obtener cualesquiera fondos, donaciones o ayudas
del Gobierno Federal; del Gobierno del Estado Libre Asociado de
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Puerto Rico, incluyendo sus instrumentalidades y subdivisiones po-

liticas; o de fuentes privadas para llevar a cabo los fines dispuestos:

en esta ley bajo las condiciones que se establezcan en la legislacién,
reglamentacién, acuerdo o contrato aplicable. Se autoriza a la
Corporacién a auspiciar proyectos originados bajo leyes federales;
actuar como agencia delegante o delegatoria; y a supervisar la
utilizacién de los fondos asi adquiridos. Esta autorizacién no se
extiende a aquellos programas federales donde se hubieren desig-
nados por ley otras agencias del Estado Libre Asociado como las
agencias' encargadas de participar en tales programas, salvo que
las funciones de éstas hayan sido transferidas a la Corporacién.

(f) Controlar de manera exclusiva sus propiedades y actividades.

(g) Decidir el caracter y necesidad de todos sus gastos y la
forma en que los mismos habran de incurrirse, autorizarse y pa-
garse.

(h) Adquirir en cualquier forma legal y poseer, administrar,
arrendar, vender o en cualquier forma disponer de bienes o cual-
quier interés en los mismos.

(i) Adquirir mediante expropiacién forzosa, los terrenos y cuales-
quiera otros bienes y derechos. Cuando a juicio de la Corporacién
fuere necesario tomar posesién inmediata de los bienes a ser expro-
piados solicitard del Gobernador que a nombre y en representa-
ciéon del Estado Libre Asociado de Puerto Rico los adquiera.’ El
Gobernador tendra facultad para adquirir, utilizando cualquier me-
dio autorizado por ley, para uso y beneficio de la Corporacion, los
bienes y derechos reales necesarios y adecuados para realizar los
propésitos y fines de la misma. La Corporacién deberd anticipar al
Estado Libre Asociado los fondos necesarios y estimados como el
valor de los bienes y derechos a adquirirse. Cualquier diferencia en
valor que decrete el tribunal deberi ser pagada por la Corporacién
y en su defecto por el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico. La Corporacién estara obligada a reembolsar dicha diferencia.
El titulo de propiedad sera transferido a la Corporacién, por orden
del tribunal, cuando ésta realice el reembolso total. En los casos en
que para acelerar el cumplimiento de los fines y propésitos corpora-
tivos el Gobernador estime conveniente y necesario que el titulo de
“bienes y derechos asi adquiridos sea inscrito directamente a favor de
ésta, asf podrd solicitarlo del tribunal, en cualquier momento du-
rante el proceso de expropiacién forzosa, y éste asi lo ordenaré. Se
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declara de utilidad putblica todos los bienes, muebles e inmuebles y
derechos o intereses sobre los mismos, que la Corporacién estime
necesario a sus fines corporativos los cuales podran ser expropiados
por o para uso de la Corporacion, sin la previa declaracién de utilidad
publica dispuesta por la “Ley General de Expropiacién Forzosa.s!
Una vez radicada la peticién de adquisicién el tribunal tendra facul-
tad para fijar el término dentro del cual y las condiciones bajo las
cuales las personas que estén en posesiéon de las propiedades objeto
del procedimiento deberan entregar la posesiéon material al Gobierno
del Estado Libre Asociado o a la Corporacién. Ningun recurso de ape-
lacién ni garantia que pudiere prestarse en el mismo, demorara la
adquisicién por, y entrega de las propiedades al Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico o a la Corporacién.

(j) Comprar, vender, arrendar, producir, promover, crear, ad-
quiriy, construir, poseer, explotar, desarrollar, formular, mantener,
reparar, administrar, estudiar, disponer, ceder, usar, conceder,
tomar o dar en calidad de préstamo o arrendamiento, imponer cual-
quier gravamen en relacion con propiedades muebles o inmuebles,
utilizar éstas como garantia de cualquier clase o llevar a cabo cual-
quier otra accion relacionada con tierras, dinero, productos agricolas,
servicios, facilidades, equipo, materiales, maquinaria, cosechas,
animales, edificaciones o cualesquiera otras propiedades, productos,
negocios, operaciones, condiciones, medios o facilidades necesarias o
utiles para la produccién, distribucién, conservacién, elaboracion,
empaque, transportacion, almacenamiento, compra, venta, disposi-
cién, o cualesquiera otras actividades de o relacionadas con pro-
ductos o subproductos de la agricultura, productos necesarios o
utiles para la agricultura o para cualesquiera otras actividades pro-
pias a sus propoésitos.

(k) Establecer operaciones y actividades propias, o por cual-
quier medio apoyar, subsidiar, estimular o participar en activida-
des y operaciones de otros que provean empleo, de cualquier natu-
raleza, o que propendan al desarrollo rural y al bienestar de los
residentes de la ruralia. Con igual propésito podra también esta-
blecer o estimular y participar en el establecimiento y desarrollo de
proyectos piloto y de demostracion.

(1) Prestar servicios, ayuda técnica y el uso de propiedad, mueble
o inmueble, mediante compensacién o sin ella. Asimismeo, aceptar

81 32 L.P.R.A. secs. 2901 a 2913.
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cesiones de pago de acreencias de sus deudores contra otras personas
para cubrir deudas contraidas con la Corporacién, y darle curso a
cesiones de pago hechas por cualquier persona en favor de cualquier
otra, respecto a cualquier suma que la Corporacién deba pagar por
cualquier concepto.

(m) . Cancelar aquellas acreencias que considere incobrables o
cuyo cobro pueda ocasionar gastos que excedan de su importe.

(n) Conceder préstamos, con o sin intereses o a tipos de intere-
ses bajos, y establecer los términos de pagos; conceder prérrogas
en el pago de capital e intereses; aportar capital de inversién y de
operaciéon y prestar ayuda técnica y econémica a personas que rea-
licen o se propongan realizar actividades afines con sus propésitos,
asi como ejercer la supervisién o intervenciéon que considerase con-
veniente en los casos en que provea capital de inversién y/o de
operacion.

(o) Poseer, controlar y explotar tierras sin limitacién en cuanto
a cabida. '

(p) Vender, arrendar, o de cualquier otro modo disponer de tie-
rras u otras propiedades que no sean aptas o necesarias para los
fines de la Corporacién. , :

(q) Adquirir, poseer y disponer de acciones comunes y preferidas,
asi como debentures y cualquiera otra forma de participacion en el
capital; y gestionar la organizacién y ejercer dominio, parcial o
total de compafiias, asociaciones o corporaciones piblicas o privadas,
con fines pecuniarios o no pecuniarios, siempre que ello sea conve-
niente o necesario a los fines de la Corporacién o el ejercicio de sus
poderes.

(r) Entrar, previo permiso de su duefio o poseedor, o de su repre-

sentante, en cualquier terreno o edificio con el fin de hacer cualquier

estudio o investigacién, o llevar a cabo cualquier otra accién o acti-
vidad, relacionada con el descargo de los deberes y el ejercicio de los
poderes conferidos por esta ley. Si el duefio o poseedor, o su repre-
sentante, rehusaren dar su permiso para entrar a la propiedad, a
los propésitos expresados, cualquier juez del Tribunal de Primera
Instancia, al presentarsele una declaracién jurada expresiva de la
intencién de la Corporacién de entrar a dichos terrenos o edificios
para los fines indicados, deberad expedir una orden autorizando a
cualquier o cualesquiera funcionarios, empleados o representantes de
la Corporacién a entrar en la propiedad que se describa en la decla-
racién jurada, a los fines indicados en esta disposicién.
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(s) Nombrar y emplear personal, contratar trabajadores, oficia-
les, agentes, empleados y servicios profesionales o técnicos; com-
pensar esos servicios y pagar cualesquiera otros emolumentos.

(t) Transferir fondos y recursos, con la aprobacién del Goberna-
dor o el funcionario en quien él delegue, a agencias, o instrumenta-
lidades del Estado Libre Asociado de Puerto Rico para llevar a
cabo determinadas fases o actividades de los programas que se
establezean en virtud de esta ley, cuando a su juicio, tal accién faci-
lite o acelere el logro de los objetivos que se persiguen.

Articulo 6.—

Se faculta a la Corporaciéon para desarrollar por si, y para que
preste ayuda econémica y técnica con la supervisién o intervencién
que fuere conveniente, a personas naturales o juridicas que desarro-
llen proyectos de recreacién en la zona rural de Puerto Rico. Estos
proyectos podran incluir, entre otros, desarrollos para viviendas de
veraneo, desarrollo de complejos turisticos, areas de bosques, areas
de deportes, centros de actividades culturales, de artesania y artes
populares, o cualquier otro desarrollo de recreacién que ayuda a pro-
mover el bienestar econémico y social de la ruralia.

Articulo 7.—

La Corporacién podra, para alcanzar los propésitos de esta ley:

(a) Prestar ayuda técnica y econémica en calidad de incentivos o
subsidio; para la ampliacién, mejoramiento, compra, arrendamiento
o construcciéon de mejoras permanentes y equipo para capital de
operacion, ‘

(b) Realizar pruebas de adaptacién y desarrollo de maquinaria
¥ equipo necesario o tutil a la produccion, cosecha, elaboracién o
mercadeo de productos. - ‘

(¢) Adiestrar, formal o informalmente en o fuera de Puerto Rico,
a agricultores, empleados, trabajadores o profesionales al servicio
directo de o para servir en o a proyectos o actividades agricolas o de
otra naturaleza. o

(d) Ayudar en el pago de seguros agricolas o de otra indole a
aquellas personas y empresas cuyas condiciones econémicas no les
permitan tal gasto.

DiISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 8.—

Todos los dineros de la Corporacién se tendran en cuentas sepa-
radas inscritas a su nombre en depositarios reconocidos para los
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fondos del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Los
desembolsos se haran de acuerdo con las normas y reglamentos de
la Corporacion.

Articulo 9.—

La Corporacion establecera el sistema de contabilidad que se re-
quiera para el adecuado control y registro de todas sus operaciones.
Las cuentas de la Corporacién se llevaran de forma tal que puedan
segregarse por actividades. ’ '

Articulo 10.—

Las deudas y obligaciones de la Corporacién no serin deudas u
obligaciones del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
ni de sus subdivisiones politicas.

Articulo 11.—

El personal de la Corporacién estard incluido en el ‘“Servicio
Exento”, segin la ley que crea la Oficina de Personal del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, excepto como se provee més adelante
para los casos de transferencias de personal. Los nombramientos,
suspensiones, ascensos, traslados, cesantias, reposiciones, separacio-
‘nes, licencias, cambios de categoria, remuneracién, titulos de los
funcionarios y empleados y demas aspectos de la administracién
de personal se harin y permitirdn como disponga el reglamento que
prescriba el Secretario de Agricultura, el cual debera estar basado
en los principios basicos del sistema de méritos.

Articulo 12—

Los empleados transferidos a la Corporacién retendran, mientras
ocupen el mismo puesto que ocupaban al momento de la transferen-
cia, el status que, conforme a la “Ley de Personal”’, tenian a la fecha
de su transferencia. Las personas que al efectuarse la transferencia
fueren empleados probatorios, bajo la “Ley de Personal”, retendran
dicho status hasta completar la duracién del periodo probatorio
asignado en su puesto.

Las personas transferidas percibirdn una retribucién, en ningin
caso menor a la que percibian al hacerse la transferencia y seguiran
disfrutando de todos los derechos y beneficios, y tendran las obli-
gaciones que, al momento de la transferencia, su condicién de em-
pleado y las condiciones de sus puestos conlleven, de acuerdo con las
disposiciones de la Ley niim, 345, aprobada el 12 de mayo de 1947,

—_—

32 8 L.P.R.A. secs. 641 a 678,
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y la nim. 447 aprobada el 15 de mayo de 1951,% segtin han sido en-
mendadas, y de cualquier otra ley que otorgue derechos o beneficios
a los empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

La Corporacién podra conceder pagos en exceso de la compensa-
cién regular que reciban los operadores de centros de servicios, en
consideracién a los esfuerzos que éstos desplieguen y que resulten
en aumentos efectivos en servicios.

Al ejercitar esta facultad, el Secretario de Agricultura deberi
establecer una escala o férmula para determinar la retribucién adi-
cional que se fije, tomando en consideracién factores susceptibles
de medir, pero al ser computada ésta, su importe nunca podra ser
mayor que la retribucién regular.

Articulo 13.— «

No podra ser nombrado ni actuar en cargo ejecutivo alguno en la
Corporacién ninguna persona que tenga interés econémico, directo
o indirecto, en alguna empresa privada para la cual 1la Corporacién, o
una subsidiaria de ésta haya suministrado capital, o que esté en
competencia con alguno de los negocios a que se dedique la Corpora-
cién, o una subsidiaria de ésta, o para los cuales cualquiera de éstas
suministre capital. ,

La infraccién a las disposiciones de este articulo constituiré delito
menos grave, penable con multa no menor de cien (100) délares
ni mayor de quinientos (500) délares o con carcel por un término
no menor de un (1) mes ni mayor de seis (6) meses, o con ambas
penas a discrecién del tribunal. Tal infraccién constituird también
causa para destituir al infractor conforme a las disposiciones regla-
mentarias que sean adoptadas para tales casos. ‘

Articulo 14.—

La Corporacién podra hacer las inversiones, asumir los costos,
conceder los subsidios o suplementos y tomar toda otra clase de
accién y asumir cualquier otra responsabilidad que fuere necesaria
para hacer posible, facilitar o expeditar la ejecucién de o realizar
programas o proyectos de otras agencias de gobierno, federal, esta-
tal o municipal, que enmarquen dentro de los propdsitos de esta ley.

‘ EXENCIONES
Articulo 15.—

La Corporacién estari exenta de toda clase de contribuciones,
derechos, impuestos, arbitrios o cargos incluyendo los de licencias,

———
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impuestos, 0 que se impusieren, por el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico o cualquier subdivisién politica de ésta, incluyendo
todas sus operaciones, sus propiedades muebles e inmuebles, su
capltal y sus ingresos y sobrantes.

Se exime también a la Corporacién del pago de toda clase de
derechos, contribuciones o impuestos requeridos por ley para la
" prosecucién de procedimientos judiciales la emisién de certificacio-
nes en las oficinas y dependencias del Gobierno del Estado Libre

Asociado y sus subdivisiones politicas y el otorgamiento de docu-

mentos publicos y su registro en cualquier registro publico en
Puerto Rico.

TRANSFERENCIAS Y ENMIENDAS DE LEYES

~ Articulo 16.—

Se transfiere a la Corporacion el Programa de fincas tipo fami-
liar creado por la Ley nim. 5, de 7 de diciembre de 1966, segin
enmendada,®* para ser administrado de acuerdo con ésta y con la
mencionada ley y se le transfieren todos sus activos, tanto muebles
como inmuebles, asi como las obligaciones contraidas, sus archivos,
personal y los fondos remanentes de los asignados, asi como las
asignaciones subsiguientes para la administracién de dicha ley y
dichos fondos se depositaran en el tesoro de la Corporacién.

Articulo 17.—

Las transferencias dispuestas no afectarin los procedimientos,
acciones y causas de accién bajo los estatutos vigentes los cuales se
~ regiran por éstos, excepto que la Corporacién entendera en cual-
quier procedimiento en trimite sujeto a dichos estatutos.

Articulo 18.—

Se enmienda el Articulo 79A de la Ley nim. 5, de 7 de diciembre
de 1966, segiin enmendada,*® para que lea como sigue:

“Se crea un programa para promover y estimular el uso intenso”

de la tierra y el desarrollo de actividades que propendan al disfrute
de la vida rural mediante la creacién de fincas familiares que per-
mitan a las familias que las exploten alcanzar un nivel de vida ade-
cuado, ya sea como Unico ingreso o como ingreso suplementario, y

8¢ 28 L.P.R.A. secs. 581 a 591.
35 28 L.P.R.A. sec. 581.
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mediante el desarrollo y establecimiento de facilidades, actividades
y servicios publicos y privados necesarios para el bienestar de los
habitantes de la ruralia. Las personas elegibles para acogerse a
dicho programa, se seleccionarin por normas a establecerse por el
Secretario de Agricultura, considerando los conocimientos, expe-
riencias y capacidades de éstas y aquellas otras condiciones y cuali-
dades que puedan considerarse necesarias para la explotacién agri-
cola intensa de una finca o pafa el desarrollo de otras actividades que
propendan al bienestar rural, disponiéndose que para las fincas

familiares los seleccionados serdn personas que no posean tierras

o no la posean en extensién suficiente para practicar la agricultura
en forma remunerativa de acuerdo a su capacidad de trabajo.”
- Articulo 19.—

Se transfieren a la Corporacién todas las funciones, deberes y
poderes asignados a la Comisién de Comunidades Aisladag creada
por la Ley nim. 139 de 19 de julio de 1960, y se le transfieren todos
sus activos, tanto muebles como inmuebles, asi como las obliga-
ciones contraidas, sus archivos, personal y fondos y remanentes de
fondos ya asignados o por asignarse para llevar a cabo los fines de
la citada ley. La Corporacién continuari desarrollando aquellas
actividades o programas que sean necesarios realizar para mejorar
las condiciones de vida de aquellas comunidades aisladas de Puerto
Rico que no han participado adecuadamente del progreso econémico
de Puerto Rico.

ASIGNACIONES DE FONDOS

Articulo 20.— .

Se asigna a la Corporacién, con cargo a fondos no comprometidos
en el Tesoro Estatal, la cantidad de ocho millones ($8,000,000) de
délares para llevar a cabo los propédsitos de esta ley.

Se autoriza a la Corporacién a incurrir en obligaciones adiciona-
les durante el afio 1973-74 hasta una suma igual a la aqui asignada.

En afios subsiguientes la Asamblea Legislativa de Puerto Rico
asignara las cantidades que sean necesarias para cumplir con los
propositos de esta ley.

Articulo 21.—

Las asignaciones de fondos a la Corporacién no tendran caricter
de afio fiscal e ingresaran al tesoro de la Corporacién en su totalidad

36 23 L.P.R.A. secs. 651 a 659.
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o en parte, segln ésta asf lo solicite de los funcionarios correspon-
dientes. ’

APLICABILIDAD DE OTRAS LEYES

Articulo 22.—

Las disposiciones de esta ley prevaleceran sobre las disposiciones
de cualquiera otra ley de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico
que esté en pugna con ellas. Ninguna otra ley que reglamente la
administracién del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico o sus departam/ejntos, negociados, dependencias, instrumenta-
lidades o corporaciones publicas, y asimismo a las subdivisiones
politicas de éste, seri aplicable a la Corporacién, a menos que asi
se disponga expresamente, o salvo en caso de cualquier estatuto
aprobado, o que se apruebe por la Asamblea Legislativa de Puerto
Rico, con la intencién clara de tener aplicacién en forma general, a
todas las corporaciones piiblicas del Estado.

SEPARABILIDAD

Articulo 23.—

Si cualquier palabra, inciso, oracién, articulo, o parte de la pre-
sente ley fuesen por cualquier razén impugnados ante un tribunal y
declarados inconstitucionales o nulos, tal sentencia no afectari, me-
noscabara o invalidari las restantes disposiciones y partes de esta
ley, sino que su efecto se limitari, especificamente, a la paldbra,
inciso, oracién, articulo o parte objeto de la declaracién de inconsti-
tucionalidad o invalidez.

Articulo 24.— _

No se expedira injunction alguno para impedir la aplicacién de
esta ley o cualquier parte de la misma.

Articulo 25.—

La Corporacién enviara a la Asamblea Legislativa y al Goberna-
dor de Puerto Rico copia de cada programa que haya implantado
bajo las disposiciones de esta ley, incluyendo los reglamentos y nor-
mas que los rijan, y semestralmente les rendira un detallado in-
forme de progreso, incluyendo los recursos utilizados, asi como los
resultados obtenidos en cada uno de dichos programas.

Articulo 26.—Esta ley empezara a regir el 1ro. de julio de 1973.

Aprobada en 30 de mayo de 1973.
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Judicatura—Sistema de Personal Auténomo
(P. del S. 65)
‘ [NUM. 64]

[Aprobada en 81 de mayo de 1973]

-

LEY

- Para establecer y Reglamentar un Sistema de Personal Auténomo

para la Rama Judicial del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

ExPoSICION DE MOTIVOS

En la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,*”
que entré en vigor el 25 de julio de 1952, se adoptd el concepto de
“independencia judicial” el cual incluye, entre otros aspectos, la
facultad del Juez Presidente del Tribunal Supremo para dirigir
la administracién de los tribunales y la facultad del Tribunal Su-
premo para adoptar reglas para la administracién de los tribunales,
También estd enmarcado dentro del concepto de “independencia
judicial” la facultad que le confiere la ley a ciertos funcionarios de la
Rama Judicial para nombrar los funcionarios y empleados para
prestar servicios en la Rama Judicial.

Bajo las normas de la Oficina de Personal, est4 gran parte del

personal de la Rama Judicial, en los servicios por oposicién y sin-

oposicién. El control que ejerce dicha oficina es casi absoluto sobre
todas las transacciones de personal, entre las cuales estian: cuali-
ficaciones, reclutamiento, reclasificaciones, traslados, ascensos, des-
censos, aumentos de sueldos, etc. Esta situacién se agrava si toma-
mos en consideracién que el Primer Ejecutivo nombra practica-
mente todo el personal exento de la Rama Judicial.

El Comité para el Estudio y Evaluacion del Sistema Judicial en
su informe que sometiera al Tribunal Supremo de Puerto Rico, cita
del Informe del Comité de Derechos Civiles lo siguiente:

“Sin entrar en otras posibilidades de mejoramiento, debemos reco-
mendar la organizacién dentro de la Rama Judicial de un sistema de
personal basado en el mérito. El grado de autonomia debe correspon-
der a la independencia que exijan la aceptacion de poderes y las
necesidades propias de la Judicatura.

87 L.P.R.A., tomo 1.
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